
课程考核改革方案
系    别：艺术教育分院

课程名称：婴幼儿卫生保健

适用专业：学前教育

学    时：  45 其中，理论学时： 39      实践学时：6
学    分：  3   
1、 设课目的：

通过学习，使学生提高对保教合一的婴幼儿卫生保健工作的认识，形成和掌握从事婴幼儿卫生保健工作所必需的态度、基本知识及技能。为学生开展婴幼儿卫生保健工作，培养婴幼儿良好的卫生习惯，促进婴幼儿健康成长奠定基础，为学生学习学前心理学、学前教育学以及学前教育活动设计与指导等课程打下良好基础，是学前教育专业学生必修的一门专业基础课。
二、课程教学内容和教学目标
教学内容：

1、 婴幼儿解剖生理特点与卫生

2、 婴幼儿生长发育
3、 婴幼儿营养卫生
4、 托幼园所保教活动卫生
5、 婴幼儿常见疾病及预防

6、 婴幼儿意外事故的预防与急救
7、 健康教育与健康评价

8、 托幼园所卫生保健
教学目标：

 知识目标：掌握婴幼儿卫生保健工作的基本知识。

 能力目标：开展婴幼儿保健工作，培养婴幼儿良好的卫生习惯，预防疾病及意外事故的基本技能。
思想目标：培养学生热爱婴幼儿及学前教育事业的思想，爱岗敬业的职业道德，提高学生的责任感。
三、改革前考核方法存在的问题

«婴幼儿卫生保健»是一门理论与实践相结合的课程。传统的考试只能考核学生对知识的掌握程度，考试方法单一，重理论轻实践，在考核学生的实际操作能力方面有局限性。
四、课程考试改革方案： 

一、理论部分（满分：50分）

期末考试试题3套（略）

二、实践部分考核内容及评分标准（满分：30分）

（1） 见习报告(10分)

1、 见习目的明确，时间地点准确。（2分）

2、 见习内容全面详实。（5分）

3、 评价与建议基本准确。（3分）

（二）实际操作（20分）

学生在下列每组题任意抽取一题考核。 

第一组：

1、 婴幼儿身高、体重的测量方法（10分）

（1） 正确选择工具（3分）

（2） 测量方法合理（4分）

（3） 测量结果准确（3分）

2、 婴幼儿腋下体温的测量方法（10分）
（1） 测量方法准确（4分）

（2） 掌握注意事项（3分）

（3） 正确读出测得值（3分）

3、 婴幼儿发热的物理降温方法（10分）

（1） 合理选择降温材料（5分）

（2） 操作准确（5分）
4、婴幼儿一日食谱分析（10分）

（1）早餐分析：正确指出不合理处，修改合理。（2分）

（2）中餐分析：正确指出不合理处，修改合理。（2分）

（3）午点分析：正确指出不合理处，修改合理。（2分）

（4）晚餐分析：正确指出不合理处，修改合理。（2分）

（5）整体分析：正确指出不合理处，修改合理。（2分）

5、新生儿被动操（10分）

（1）操作正确（7分，每节1分）

（2）掌握注意事项（3分）

   第二组：

1、 儿童鼻出血的正确处理方法（10分）

（1） 处理方法合理（5分）

（2） 操作正确（3分）

（3） 掌握注意事项（2分）

2、 幼儿洗手洗脸的方法（10分）

（1） 顺序准确（5分）

（2） 操作规范（5分）
3、儿童刷牙的正确方法（10分）

（1）合理选择适宜牙刷、时间（5分）

（2）操作正确（5分）

4、婴幼儿穿脱衣服（包括对襟、套头衣服）的方法（10分）

（1）对襟衣服穿脱衣顺序、操作准确（5分）

（2）套头衣服穿脱衣顺序、操作准确（5分）

5、气管异物的处理

（1） 方法正确（5分）

（2） 操作完整（5分）

3、考核方法：笔试、口试、操作与综合考查相结合。

（1） 理论考试：笔试（闭卷）

（2） 实践考核：操作与口试（或笔试）

（3） 平日成绩：综合考查

4、成绩构成要素

理论考试（50分）：闭卷考试。

实践考试（30分）：见习报告（10分）、实际操作（20分）。

平日成绩（20分）：作业8分、阶段测验8分、学习态度、纪律4分。

5、组织形式：

实际操作考核的组织：

(1) 以班级为单位，个人抽签。

(2) 考试环境:模拟教室

(3) 考试时间:每人5－10分钟

6、实施时间：

        理论考试：期末

实践考核：（1）实际操作：期末前2-3周；

（2）见（实）习报告：幼儿园见（实）习后一周。

平日考核：全学期

五、本次考试改革方案的特色

1、 增加能力考核，强调实际操作。

2、 将职业资格考试融于实际操作考核中。

六、教材及参考资料

教材——《婴幼儿卫生保健》

参考资料

    《学前卫生学》、《幼儿卫生与保健》、《育婴师培训教材》、《保育员培训教材》等。

七、保证考试改革方案实施的措施

1、提高师资队伍整体素质

2、在日常教学中注重实践能力的培养

3、有完备的教学条件

4、考试场地以及考试必备用具

八、其他有关说明或要求

第一部分：理论部分（50分）

说明：期末笔试（闭卷）

第二部分：实践部分（30分）

说明：实际操作
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